
plyStrong“, werden vorgestellt. 

Neuer Direktor an der 

WELS, GRIESKIRCHEN. Resili-
enz ist die Kraft, mit Stress und 
Herausforderungen umzuge-
hen. „Ein wichtiger Punkt ist 
das Vertrauen der Mitarbeiter 
darauf, dass der eigene Arbeit-
geber in der Lage ist, schwieri-
ge Phasen durchzustehen“, sagt 
Klinikum-Geschäftsführerin 
Carmen Katharina Breitwieser: 
„Dem versuchen wir zu begeg-
nen, indem wir unseren 4.200 
Mitarbeitern hinsichtlich kör-
perlicher und psychischer 
Belastungen die Präventions-
dienste der Arbeitsmedizin 
und der Arbeitspsychologie zur 
Verfügung stellen.“

Studie bescheinigt Ordensspitälern 

hohe Resilienz. Foto: Klinikum/Maybac

Klinikum fördert 
Mitarbeiter-Resilienz
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