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Auszeichnung tir innovative ldeen bei Palfinger

R;lr:'ld 70 Teilnehmer des Unterne-
ens Palfinger und weXelerate
waren Ende April aus unterschied-
lichsten Bereichen der gesamten
Palfinger Organisation aus zehn
unterschiedlichen Léndern zusam-
mengekommen, um sich zum Pal-
finger 21st Innovation Think Tank
zu treffen.

Der Palfinger 2ist Innovation
Think Tank ist ein dreitdgiger Inten-
siv-Workshop mit einem Teilneh-
merfeld quer durch Palfinger inklu-
sive der Finalisten der Innovation
Challenge. Das Programm reichte
vom strukturierten Erarbeiten der
wesentlichen Innovationsfelder bis
hin zu Impulsen von hochkaritigen
Keynote-Speakern. Ziel ist, Areas of
Innovation zu definieren, mit denen
Palfinger die Lifting Solutions der
Zukunft entwickeln wird.

Nach der offiziellen Eréffnung
durch Andreas Klauser, CEO Palfin-
ger, Claudia Witzemann, Managing
Director, CEO, weXelerate, und
Philipp Smole, EVP Corporate Incu-
bator, Palfinger 21st) und den Key-
notes von Ali Mahlodji, Griinder von

Andreas Klauser, Claudia Witzemann, ,Presse”-Geschiftsfiihrer Herwig Langan-
ger und Palfinger-Konzernsprecher Hannes Roither.

Watchado, Berater und Autor
sowie Joachim Hauser, BMW Mobi-
lity Services, Mananger Business In-
itiative ,,Autonomous Driving in Lo-
cal / Urban Business Areas* erfolgte
die Pramierung der Gewinner der
Palfinger 21st Innovation Challenge
»Palfinger 2035: Mission to Mars“
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durch ein Jury- und Publikumsvo-
ting.
Alle Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter konnten an der Palfinger
21st Innovation Challenge ,,Palfinger
2035: Mission to Mars“ teilnehmen,
um sich mit ihren Ideen aktiv in den
Innovationsprozess von Palfinger
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einzubringen. Weltweit wurden
rund 140 Ideen eingereicht. Die Sie-
ger der Innovation Challenge pra-
sentierten am Innovation Think
Tank in einem Pitch dem CEO und
der Jury sowie den Workshop-Teil-
nehmern ihre Ideen. Danach wurde
ein Gewinner durch den CEO und
die Jury, ein zweiter durch das Pub-
likum (Teilnehmer) gewahlt.

Uber den ersten Preis, gewihlt
von der Jury, freute sich Nicoleta
Popa, Palfinger Ibérica mit ihrem
Enterprise Chatbot Solution, den
ersten Preis, gewdhlt vom Publi-
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kum, nahm Martin Lublasser, Pal-
finger Europe GmbH, entgegen. Die
beiden Gewinner erhalten ein Start-
budget, um ihre Ideen gemeinsam
mit Palfinger 21st aufs nidchste Level
zu heben.
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